PORTARIA N° 396 DE 09 DE MAIO DE 2.022.

Dispde sobre a homologagdo do Processo
Seletivo Simplificado n° 02/2022 ¢ da
outras providéncias.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN, PREFEITO DO MUNICIiPIO DE
SANTA BRANCA, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, na forma do
Artigo 60, Inciso XI, combinado com o Artigo 82, Inciso II, letra “a” da Lei Organica do
Municipio de Santa Branca,

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR, nesta data de 09 de maio de 2.022, o Resultado Final
do Processo Seletivo Simplificado n® 02/2022, para a contratagdo temporéria de excepcional
interesse publico para Procurador Juridico, conforme segue:

Classificacio | Candidato
1° Ana Carolina Nascimento de Souza Pena
2’ Paulo Silvanno de Carvalho
3° Eduardo Arthur Gomes de Sousa
4° Igor Fernandes Kolodin

Art. 2° A contratagdo dos cargos objeto do Processo Seletivo Simplificado n°
02/2022 seré regida pela Lei n° 1.736/2021, com fundamentaggo legal no art. 37, Inciso X
da Constituicdo Federal e disposi¢des contidas na Lei Orgénica do Municipio, bem como
Leis Municipais e demais legislagSes pertinentes, conforme disposi¢io do Edital de
Abertura.

Art. 3° A convocacdo dos aprovados serd feita por meio de correio eletrdnico ou
carta registrada, € o convocado devera apresentar-se 8 PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA BRANCA nas datas estabelecidas por ela.

§ 1°. O candidato convocado que por qualquer motivo no apresentar-se na data
agendada, ou deixar de apresentar a documentagfo exigida no prazo determinado, ficara
automaticamente desclassificado e perdera sumariamente o direito & contratacéo.

§ 2°. O candidato convocado que recusar a admissdo ou que deixar de
comparecer ao servigo publico para iniciar suas fun¢des e atividades, perdera os direitos
decorrentes de sua classificagio.
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Art. 4° O candidato aprovado fica obrigado a submeter-se a pericia médica, que
confirme a capacidade fisica e mental do mesmo, para a posse ¢ exercicio do cargo de
provimento especifico a que se submeteu em Concurso Publico, de acordo com as
especificidades do trabalho.

Art. 5° E facultada & PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
exigir dos candidatos classificados, além da documentago prevista em Lei, o que mais
julgar necessario para sua admisséo.

Art. 6° Este Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, contados da
homologa¢do do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, por
necessidade da Administragdo Municipal.

Art. 7° A Diretoria de Departamento de Pessoal procedera as anotag¢des devidas
e as formalidades legais.

Art. 8° As despesas decorrentes da presente Portaria correrdo pelas dotagdes
proprias do or¢gamento vigente.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 09 de maio de 2.022.
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ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria Administrativa da Prefeitura Municipal de
Santa Branca, em 09 de maio de 2.022 e publicada por afixagdo na Portaria Municipal na
mesma data supra.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE PESSOAL



