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Diretoria de Recursos Humanos 

 

PORTARIA Nº 153, DE 02 DE JUNHO 

DE 2.025. 
 

“Dispõe sobre a nomeação de empregado 

em cargo de provimento em comissão, e dá 

outras providências.” 

 

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN, 

PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA 

BRANCA, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos artigos 60, inciso V, na 

forma do artigo 82, inciso II, alínea “a”, da 

Lei Orgânica do Município de Santa Branca; 

R E S O L V E: 

Art. 1º - NOMEAR, nos termos do artigo 17, 

inciso II, da Lei Municipal nº 122, de 16 de 

junho de 1.975, a partir de 02 de junho de 

2.025, o  Sr. ANGELO ANTONIO DOS 

SANTOS FERNANDES, matrícula 13675, 

empregado público, contratado no regime da 

C.L.T. no emprego de Oficial de Escola, 

referência “SA-I”, para ocupar o cargo em 

comissão de ASSESSOR II, símbolo “CC-

BI”, criado pela Lei Municipal nº 141, de 30 

de março de 2.023, ficando assegurado todas 

as garantias de seu emprego próprio, de 

acordo com o artigo 450 da C.L.T.. 

Art. 2º- O Departamento de Pessoal 

procederá às anotações devidas e as 

formalidades legais. 

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 

data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário. 

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 02 

de junho de 2.025. 

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN 

PREFEITO MUNICIPAL 

Lavrada e registrada na Diretoria de 

Recursos Humanos da Prefeitura Municipal 

de Santa Branca, em 02 de junho de 2.025 e 

publicada no Diário Oficial do Município. 

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA 

DIRETORA CHEFE DE 

DEPARTAMENTO PESSOAL 

 

PORTARIA Nº 154, DE 04 DE JUNHO 

DE 2.025. 
 

“Dispõe sobre Nomeação de Comissão de 

Avaliação Credenciamento de Interessados 

para ocupação permanente dos Boxes do 

Mercado Municipal Prefeito João Samuel 

de Oliveira, e dá outras providências”. 

 

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN, 

PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA 

BRANCA, usando das atribuições que lhe 

são conferidas por Lei, na forma do Artigo 

60, inciso XI, combinado com o Artigo 82, 

inciso II, letra “c” da Lei Orgânica do 

Município de Santa Branca;  

RESOLVE: 

Art. 1º - NOMEAR a Comissão de 

Avaliação dos Credenciamentos, que tem 

por objetivo avaliar as inscrições 

apresentadas para o edital de 

credenciamento, bem como posteriores 

chamamentos e credenciamentos, relativos 

aos Boxes do Mercado Municipal Prefeito 

João Samuel de Oliveira, organizado pela 

Assessoria de Turismo, Desenvolvimento 

Econômico e Agricultura de Santa Branca, 

conforme Processo nº 1353/2025, composta 

pelos seguintes empregados públicos: 

ALLAN PASSOS SILVA – Membro 

ARTHUR RIBEIRO ALVARES 

PIMENTA – Membro 

http://santabranca.sp.gov.br/
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GUSTAVO FARIA DE OLIVEIRA 

FAUSTINO MACHADO – Membro 

Art.2º - Os membros da Comissão não 

receberão remuneração, vantagens ou 

benfeitorias, direta ou indiretamente, por 

qualquer forma ou título, em razão de sua 

atuação. 

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data 

de sua publicação. 

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 04 de 

junho de 2.025. 

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN 

PREFEITO MUNICIPAL 

Lavrada e registrada na Diretoria de 

Recursos Humanos da Prefeitura Municipal 

de Santa Branca, em 04 de junho de 2025 e 

publicada no Diário Oficial do Município. 

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA 

DIRETORA CHEFE DE 

DEPARTAMENTO PESSOAL 

 

PORTARIA Nº 155, DE 04 DE JUNHO 

DE 2.025. 
 

“Dispõe sobre Nomeação de Comissão de 

Avaliação Credenciamento de Interessados 

para ocupação permanente dos Boxes do 

Terminal Rodoviário Prefeito José Chaves 

Netto, e dá outras providências”. 

 

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN, 

PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA 

BRANCA, usando das atribuições que lhe 

são conferidas por Lei, na forma do Artigo 

60, inciso XI, combinado com o Artigo 82, 

inciso II, letra “c” da Lei Orgânica do 

Município de Santa Branca;  

RESOLVE: 

Art. 1º - NOMEAR a Comissão de 

Avaliação dos Credenciamentos, que tem 

por objetivo avaliar as inscrições 

apresentadas para o edital de 

credenciamento, bem como posteriores 

chamamentos e credenciamentos, relativos 

aos Boxes do Terminal Rodoviário Prefeito 

José Chaves Netto, organizado pela 

Assessoria de Turismo, Desenvolvimento 

Econômico e Agricultura de Santa Branca, 

conforme Processo nº 1354/2025, composta 

pelos seguintes empregados públicos: 

ALLAN PASSOS SILVA – Membro 

ARTHUR RIBEIRO ALVARES 

PIMENTA – Membro 

GUSTAVO FARIA DE OLIVEIRA 

FAUSTINO MACHADO – Membro 

Art.2º - Os membros da Comissão não 

receberão remuneração, vantagens ou 

benfeitorias, direta ou indiretamente, por 

qualquer forma ou título, em razão de sua 

atuação. 

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data 

de sua publicação. 

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 04 de 

junho de 2.025. 

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN 

PREFEITO MUNICIPAL 

Lavrada e registrada na Diretoria de 

Recursos Humanos da Prefeitura Municipal 

de Santa Branca, em 04 de junho de 2025 e 

publicada no Diário Oficial do Município. 

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA 

DIRETORA CHEFE DE 

DEPARTAMENTO PESSOAL 

 

CONVOCAÇÃO CONCURSO 

PÚBLICO Nº 001/2022. 

Tendo em vista a aprovação no 

CONCURSO PÚBLICO, convoco V. Sa. 

para apresentar-se a Prefeitura Municipal de 

Santa Branca, localizada na RUA 

PRUDENTE DE MORAES, nº 93 

http://santabranca.sp.gov.br/
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CENTRO, SANTA BRANCA, CEP 12380-

000, no prazo máximo de 5 (cinco) dias 

úteis, a contar da data de hoje, no horário de 

expediente das 08h00 às 17h, munido (a) de 

seus documentos originais/ copias carteira 

de trabalho (páginas da foto, qualificação 

civil e contrato de trabalho), RG, CPF, CNH, 

PIS/ PASEP, título de eleitor, foto 3x4, 

carteira de vacinação, certificado de 

reservista, comprovante de residência, 

certidão de nascimento/ casamento, 

comprovante de escolaridade, certidão de 

antecedentes criminais, certidão de 

nascimento do (a) filho (a) menor de idade, 

cartão de vacinação do (a) filha (a) menor de 

7 anos, CPF do (a) filho (a) menor de idade, 

CPF dos dependentes para fins de imposto 

de renda, comprovante dos dados bancários 

(agência e conta) do Banco Santander,  para 

fins de comprovação dos requisitos exigidos 

no Edital do Concurso Público 01/2022: 

DIRETOR DE ESCOLA 

18º REJANE POZO 

PSICÓLOGO 

28º FERNANDA LAVRECA DOS ANJOS 

29º JACQUELINE HINZ SILVA 

O não comparecimento dentro do prazo, 

caracterizará a sua desistência, implicando 

na exclusão e desclassificação em caráter 

irrevogável e irretratável. 

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 04 de 

junho de 2025. 

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA 

DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE 

PESSOAL 

http://santabranca.sp.gov.br/
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