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Decretos

DECRETO N° 673, DE 02 DE MARCO
DE 2026

Dispde sobre Abertura de Créditos
Adicionais Suplementares por Anulagéo e
alteragdo no Quadro de Detalhamento da
Despesa do Orgamento Programa de 2026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN,
Prefeito Municipal de Santa Branca, no uso
das atribuicGes que Ihe séo conferidas pelos
artigos 60, inciso V, na forma do Artigo 82,
inciso |, da Lei Organica do Municipio de
Santa Branca,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgcamento
Municipal, Crédito Adicional Suplementar,
no valor de R$ 58.279,70 (cinquenta e oito
mil duzentos e setenta e nove reais e setenta
centavos), para reforco das dotacOes
orcamentarias constantes da Tabela I.

Art. 2°, Para cobertura do Crédito Adicional
aberto pelo artigo 1° serdo utilizados
recursos provenientes de anulagOes parciais
/| totais das dotagcbes orcamentarias

Tabela | - Crédito Adicional Suplementar

Poder Executivo — SECAO | — Ano V — Nimero 584 — Santa Branca, sexta-feira, 13 de marco de 2026

constantes da Tabela Il, nos termos do inciso
I11 do parégrafo 1°, do art. 43 da Lei Federal
n° 4.320/64.

Art. 3°. Com a finalidade de facilitar o
cumprimento da programagao orgamentaria,
fica alterado o Quadro de Detalhamento da
Despesa das Funcionais Programaticas
constantes da Tabela Ill.

Art. 4° Fica incluso o presente crédito
adicional suplementar e alteracbes, Lei
Municipal n° 1864, de 30 de dezembro de
2025, que dispbe sobre o Orcamento Anual
para o exercicio de 2026.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor nesta
data, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 02
de marco de 2026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
Prefeito Municipal

Lavrado e registrado na Secretaria
Municipal de Assuntos Juridicos da
Prefeitura Municipal de Santa Branca em 02
de marco de 2026 e publicado no Diario
Oficial do Municipio

CAMILA DE SIQUEIRA SANTANA
ALBUQUERQUE

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

02.06 - SECRETARIA DE SAUDE

02.06.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Tipo de Crédito: Crédito Suplementar - Anulacédo de Dotagédo

FICHA  CLASSIFICAGAO ECONOMICA VALOR
237 10.302.0007.2616 | 05 | 370.0000 | 3.3.50.85.00 Contrato de Gest&o 58.279,70
Subtotal: 58.279,70
Total Geral: 58.279,70

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.

Prefeitura do Municipio de Santa Branca/SP | A Prefeitura Municipal de Santa Branca garante a
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Tabela 11 - Anulagéo Parcial / Total

02.06 - SECRETARIA DE SAUDE
02.06.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Tipo de Crédito: Crédito Suplementar - Anulacéo de Dotagdo

FICHA CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
209 10.301.0007.2610 | 05 | 301.0001 | 3.3.50.85.00 Contrato de Gest#o -58.279,70
Subtotal: -58.279,70
Total Geral: -58.279,70
Tabela 111

Alteragéo do Quadro de Detalhamento da Despesa

02.01 - GABINETE DO PREFEITO

02.01.01 - GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS

08.243.0002.2051 - MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR

CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
35 01]3.3.90.30.00 - Material de Consumo -4.700,00
37 01 ] 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 4.700,00

02.04 - SECRETARIA DE EDUCAGCAO

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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02.04.08 - UNIDADES ESCOLARES

12.361.0020.2552 - OPERACIONALIZAGCAO DAS UNIDADES ESCOLARES DO ENSINO FUNDAMENTAL

CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
106 0514.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes -22.500,00
108 05| 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 22.500,00

02.06 - SECRETARIA DE SAUDE

02.06.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0007.2611 - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR DA UNIAO - PISO DA ENFERMAGEM
ATENCAO BASICA

CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
220 05 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil -5.544,80
221 05 ] 3.3.50.85.00 - Contrato de Gestdo 5.544,80

10.302.0007.2615 - MANUTENGAO DA UNIDADE DE SAUDE 24H

CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
231 05 3.3.90.30.00 - Material de Consumo 10.000,00
234 05 | 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica -10.000,00

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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02.07 - SECRETARIA DE ASSITENCIA SOCIAL

02.07.01 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.243.0003.2026 - GESTAO DO SERVIGO DE ACOLHIMENTO A CRIANGA E ADOLESCENTE

273

276

CLASSIFICACAO ECONOMICA

01| 3.3.90.30.00 - Material de Consumo

013.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

02.08 - SECRETARIA DE SERVICOS, OBRAS E TRANSPORTE

02.08.01 - SERVICOS E OBRAS MUNICIPAIS

15.451.0009.1526 - EXPANSAO DA ILUMINAGCAO PUBLICA

334

336

406

337

CLASSIFICACAO ECONOMICA

01| 3.3.90.30.00 - Material de Consumo

01| 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

05 3.3.90.30.00 - Material de Consumo

05 | 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

VALOR

-5.000,00

5.000,00

VALOR

80.568,00

-80.568,00

27.623,00

-27.623,00

15.452.0008.2043 - MANUTENCAO DOS SERVIGOS DE CONSERVAGAO E LIMPEZA PUBLICA

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
341 05 3.3.90.30.00 - Material de Consumo -212.377,00
343 05 | 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 212.377,00
15.452.0008.2539 - MANUTENGCAO DAS ESTRADAS VICINAIS

CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR
355 05 | 3.3.90.30.00 - Material de Consumo -317.435,42
404 05 | 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 317.435,42

DECRETO N° 674, DE 12 DE MARCO
DE 2026.

Dispde sobre a alteragéo de metas e valores,
diretrizes ao PPA 2026/2029, LDO para o
exercicio de 2026, abertura de crédito
adicional especial de R$ 3.878.352,24 e
suplementar de R$ 9.729.000,00 ao
orcamento de 2026, e da outras
providéncias.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN,
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
BRANCA, no uso das atribuices que lhe
sdo conferidas pelos artigos 60, inciso V, na
forma do Artigo 82, inciso |, da Lei Organica
do Municipio de Santa Branca, e,
devidamente  autorizado  pela  Lei

Complementar n° 200, de 12 de marco de
2026,

Art. 1° Ficam alterados aos anexos Il e Il
relativo as metas e  programas
governamentais do PPA - Plano Plurianual
para 0s exercicios 2026/2029 Lei
Complementar Municipal n° 193 de 30 de
dezembro de 2025, e aos anexos V e VI da
LDO — Lei de Diretrizes Orcamentérias para
0 exercicio de 2026, (LDO), Lei
Complementar Municipal n° 194 de 30 de
dezembro de 2025, os seguintes programas
governamentais projetos e atividades
alterados por esta Lei:

Programa: 0009 - PLANEJAMENTO URBANO

Acéo de Governo Valor R$
Incluir (+) 1xxx - Construcéo de uma Travessia em Aduelas de Concreto - Cdrrego Tabo&o 267.377,18
Incluir (+) 1xxx - Construgdo de duas Travessia em Aduelas de Concreto - Bairro Jardim Selma 286.561,86
Incluir (+) Ixxx - Construcdo de duas Travessia em Aduelas de Concreto - Bairro Caeté ¢ 651.810.47

Mombuca

Incluir (+) 1xxx - Ponte de Contencédo de Enchente e Alagamento Eldorado 765.088,88
Incluir (+) 1xxx - Pavimentagdo e Drenagem - Jardim S&o José 200.000,00
Incluir (+) 1xxx - Pavimentacgdo da Estrada Vicinal SAB 030 957.504,85
Incluir (+) i;l(;(r?téilr?;composigéo de Pavimento - Rua Major Pedro Graga e Rua Pe Ismael Dias 380.000,00

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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Programa: 0018 — DESENVOLVIMENTO TURISTICO

Incluir (+)

| 1xxx - Construgao Area de Lazer - Bairro Cambuci

370.000,00

Total da alteracdo dos Programas

3.878.352,24

Art. 2° O Poder Executivo Municipal fica
autorizado a abrir no orcamento-programa
do exercicio de 2026, Lei Ordinaria n® 1.864

TOTAL DAS INCLUCOES/ALTERACOES EM 2026

Valor R$ | 3.878.352,24

ESPECIAL, nos termos do inciso |l do art.
41 da Lei Federal n° 4.320/64, no valor de
R$ 3.878.352,24, para criagdo das seguintes

de 30 de dezembro de 2025: dotacOes or¢camentarias:
a) CREDITO ADICIONAL
( +) Créditos Adicionais
Ficha Elemento de Despesa FR/STN FR/CA VALOR

Orgdo: 02 - PODER EXECUTIVO
UO.:02.08 - SECRETARIA DE SERVICOS, OBRAS E TRANSPORTE
UE.: 02.08.01 - SERVICOS E OBRAS MUNICIPAIS
FP.: 15.452.0009.1xxx - Construgdo de uma Travessia em Aduelas de Concreto - Cérrego Tabodo

XXX 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagbes 1.701 2 | 100.xxxx 254.008,33

xxx | 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 2.500 91 | 100.xxxx 13.368,85
FP.: 15.452.0009.1xxx - Construgdo de duas Travessia em Aduelas de Concreto - Bairro Jardim Selma

xxx | 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 1.701 2 | 100.xxxx 229.483,76

XXX 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagoes 2.500 91 | 100.xxxx 57.078,10
FP.: 15.452.0009.1xxx - Construgdo de duas Travessia em Aduelas de Concreto - Bairro Caeté e Mombuca

XXX 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 1.701 2 | 100.xxxx 651.819,47
FP.: 15.452.0009.1xxx - Ponte de Contengdo de Enchente e Alagamento Eldorado

XXX 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagbes 1.701 2 | 100.xxxx 765.088,88
FP.: 15.452.0009.1xxx - Pavimentag¢do e Drenagem - Jardim S3o José

XXX 4.4.90.51.00 - Obras e InstalagGes 1.701 2 | 100.xxxx 200.000,00
FP.: 15.452.0009.1xxx - Pavimentag¢do da Estrada Vicinal SAB 030

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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XXX 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagbes 1.701 2 | 100.xxxx 957.504,85

FP.: 15.452.0009.1xxx - Recomposi¢do de Pavimento - Rua Major Pedro Graca e Rua Pe Ismael Dias Monteiro

xxx | 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 1.701 2 | 100.xxxx 300.000,00

XXX 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagbes 2.500 91 | 100.Xxxx 80.000,00

FP.: 23.695.0018.1xxx - Construc3o Area de Lazer - Bairro Cambuci

XXX 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagbes 1.701 2 | 100.xxxx 300.000,00
XXX 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagbes 2.500 91 | 100.xxxx 70.000,00
Total de Créditos Adicionais 3.878.352,24
b) CREDITO ADICIONAL de R$ 9.729.000,00, para reforco das
SUPLEMENTAR, nos termos do inciso | do seguintes acGes de governo:

art. 41 da Lei Federal n° 4.320/64, no valor

( +) Créditos Adicionais

Ficha Elemento de Despesa FR/STN FR/CA VALOR

Org3o: 02 - PODER EXECUTIVO
U0.:02.08 - SECRETARIA DE SERVICOS, OBRAS E TRANSPORTE
UE.: 02.08.01 - SERVICOS E OBRAS MUNICIPAIS

FP.: 15.452.0008.2043 - MANUTENGAO DOS SERVICOS DE CONSERVAGAO E LIMPEZA

xxx | 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 2.500 91|110.0000 | 1.000.000,00

FP.: 06.181.0009.1592 - Construgdo de Grupamento Policial

xxx |4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 2.500 91|110.0000 | 1.200.000,00

FP.: 23.695.0018.1587 - Implanta¢do do Parque Municipal

Xxx | 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 2.754 97 | 100.0264 | 5.500.000,00

FP.: 13.392.0017.1588 - Restauragao do Cinema Municipal

Xxx | 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 2.754 97 | 100.0264 | 1.050.000,00

Xxx | 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 2.500 91| 110.0000 300.000,00

UO0.:02.04 - SECRETARIA DE EDUCAGAO

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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FP.: 12.361.0020.2545 - OPERACIONALIZAGAO DO TRANSPORTE DE ALUNO

xxx | 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 2.500 91 | 220.0000 576.000,00

UO0.:02.02 - DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO

UE.: 02.02.01 - ADMINISTRAGAO GERAL

FP.: 04.122.0002.2004 - MANUTENGAO DO SETOR DA ADMINISTRAGAO

xxx | 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 2.500 91| 220.0000 103.000,00

Total de Créditos Adicionais 9.729.000,00

Art. 3° Para cobertura dos créditos abertos
pelo artigo anterior, serdo utilizados recursos
provenientes de:

a) parte da tendéncia do EXCESSO DE
ARRECADACAO, no valor de R$
3.657.905,29 nos termos do inciso Il, do
paragrafo 1° do art. 43 da Lei Federal n°
4.320/64, sendo recursos provenientes do
Governo do Estado através de Convénios; e
b) parte do SUPERAVIT FINANCEIRO
apurado no balango patrimonial do exercicio
de 2025, no valor de R$ 9.949.446,95, nos
termos do inciso | do paragrafo 1° do art. 43
da Lei Federal, 4.320/64.

Aurt. 4° Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 12 de
marco de 2026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
Prefeito Municipal

Lavrada e registrada na Secretaria Municipal
de Assuntos Juridicos da Prefeitura
Municipal de Santa Branca, em 12 de mar¢o
de 2026 e publicada no Diario Oficial do
Municipio.

CAMILA DE SIQUEIRA SANTANA
ALBUQUERQUE

Secretéria Municipal de Assuntos Juridicos

DECRETO N° 675, DE 12 DE MARCO
DE 2026

Disp6e sobre a regulamentacdo do rateio
administrativo e  estabelece  normas
complementares para a aplicacdo e a
execucdo dos recursos publicos em
contratos de gestdo e demais instrumentos
de parceria com entidades do terceiro setor
no ambito da Administracdo Publica
Municipal de Santa Branca.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN,
Prefeito Municipal de Santa Branca, no uso
das atribuicGes que Ihe sdo conferidas pelos
artigos 60, inciso V, na forma do Artigo 82,
inciso I, da Lei Organica do Municipio de
Santa Branca, e

CONSIDERANDO que cabe ao Prefeito do
Municipio, segundo a Lei Organica
Municipal, expedir Decretos que versem
sobre assuntos de interesse publico do
Municipio;

CONSIDERANDO o disposto nas Leis
Federais n°® 9.637/1998, n° 9.790/1999 e n°
13.019/2014 (Marco Regulatério das
Organizagbes da Sociedade Civil -
MROSC);

CONSIDERANDO o teor do Comunicado
SDG n° 25/2023 do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, que orienta 0s entes
jurisdicionados a regulamentarem a matéria
concernente  ao rateio administrativo
mediante legislagéo local,

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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CONSIDERANDO a necessidade de
disciplinar e garantir a correta aplicagéo dos
recursos publicos repassados as entidades do
Terceiro Setor por meio de contratos de
gestdo e outros instrumentos de parceria,
DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta o rateio
administrativo nos contratos de gestdo e
demais instrumentos de parceria firmados
entre 0 Municipio de Santa Branca e
entidades do Terceiro Setor e estabelece
normas complementares para aplicacdo e a
execucdo dos recursos publicos com o
objetivo de assegurar a adequada prestagédo
de contas, a rastreabilidade das despesas € a
correta utilizacdo dos recursos publicos.
Paragrafo Unico. Para fins de rateio
administrativo as disposicdes deste Decreto
aplicam-se exclusivamente aos recursos
financeiros repassados pelo Municipio de
Santa Branca, ndo abrangendo aqueles
provenientes de outras esferas de governo ou
de quaisquer outras fontes.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, considera-
se rateio administrativo o processo de
apropriacdo e alocagdo proporcional entre
diferentes projetos ou ajustes das despesas
comuns incorridas pela entidade parceira
para execugdo de seus objetos.

Art. 3° Fica permitido, as entidades
parceiras, o compartilhamento de bens,
estruturas e servicos operacionais e
administrativos ou de apoio a operagdo das
unidades publicas sob sua gestdo, com a
divisdlo  proporcional das  despesas
correspondentes.

CAPITULO II

DO PLANO DE TRABALHO E DA
APROPRIACAO DAS DESPESAS

Art. 4° As propostas de plano de trabalho
apresentadas pelas entidades parceiras
deverdo conter as seguintes disposi¢des:

| — o detalhamento de metas, quantitativos e
precos unitarios, com a composicao analitica
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dos custos e a indicagdo do custo proprio de
cada meta;

Il — autorizacgdo especifica para apropriacdo
e realizacdo de despesas com rateio
administrativo;

Il — a composic¢do analitica das despesas a
serem incluidas no rateio, demonstrando o
custo total da administracdo central e a
parcela a ser rateada no ambito da parceria;
IV — os critérios e célculos utilizados para o
rateio administrativo, evidenciando a
pertinéncia e  proporcionalidade  das
proporcdes aplicadas ao valor do repasse.
Art. 5° As despesas decorrentes do rateio
administrativo deveréo:

| — ser restritas a custos indispensaveis e
pertinentes & execucao do objeto da parceria;
Il — ser proporcionais ao valor do repasse
pactuado;

Il — ser comprovadas por documentos
iddneos que demonstrem sua origem e
composicao;

IV — garantir rastreabilidade, inclusive por
meio de conciliagdo bancéria entre todas as
contas destinatarias dos recursos do contrato
ou ajuste.

CAPITULO IlI

DO CONTROLE E DA
RASTREABILIDADE DAS DESPESAS
COMPARTILHADAS

Art. 6° As despesas rateadas, como 0s
referentes a folha de pagamento, energia
elétrica, 4gua, internet, telefone ou servicos
correlatos, deverao ser controladas de forma
a permitir a clara identificagdo,
rastreabilidade de sua origem e a
economicidade, e evidenciando ainda o
beneficio do compartilhamento, cabendo ao
Municipio o custeio da parcela proporcional
devidamente apurada, referente ao total das
despesas e servicos prestados.

8 1° A rastreabilidade consiste na
possibilidade de comprovacdo documental
da despesa, com registro contabil que
demonstre sua natureza, 0 pagamento
efetuado e eventual reembolso.
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8 2° A clareza exige que a despesa permita
imediata verificagdo de sua pertinéncia em
relacdo ao objeto da parceria.

8 3° A proporcionalidade deve assegurar a
participacdo de todas as unidades, entidades
e orgdos beneficiados pelas aquisices e
servicos objeto do rateio, devendo a
Organizagdo Social ou a conveniada ser
obrigatoriamente incluida na partilha.

8§ 4° A economicidade refere-se a
demonstracdo de que a despesa rateada
representa menor custo ao erario em
comparagdo com sua execugdo direta pela
unidade puablica ou pela contratacdo direta
de terceiros.

8§ 5° O beneficio consiste na demonstragdo
de que o compartilhamento proporciona
ganhos econdmicos, de escala e de qualidade
de gestdo para as unidades publicas sob
gestdo.

8§ 6° Aplicando-se o principio da
transparéncia, a gerenciadora devera
disponibilizar em seu enderego eletronico,
ou no da unidade gerenciada, informagoes
relacionadas a pratica de rateio, abrangendo,
no minimo, as atividades compartilhadas, os
critérios de rateio e os valores ressarcidos
mensalmente.

Art. 7° As despesas com recursos humanos
das sedes administrativas das Organizagoes
Sociais deverdo manter pertinéncia com o
objeto pactuado e observar estrita
proporcionalidade em relagdo ao numero de
colaboradores diretamente envolvidos na
execucdo dos servigcos no Municipio.

Art. 8° A Organizagdo Social somente
podera utilizar recursos publicos do
Municipio para pagamento de servicos de
terceiros quando tais servicos forem
diretamente vinculados ao Plano de
Trabalho.

Paragrafo Unico. No caso de servigos de
terceiros destinados & manutencéo predial da
sede administrativa da Organizagéo Social, a
utilizacdo de recursos publicos somente serd
permitida mediante prévia autorizacdo da
Secretaria competente, observando-se a
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proporcionalidade em relacdo ao contrato
mantido com o Municipio.

Art. 9° Na hip6tese de concentracdo, pela
entidade gerenciadora, de despesas relativas
a suporte técnico ou administrativo,
vinculadas a execugdo do instrumento
firmado, sera admitido o ressarcimento
proporcional por rateio, aplicado a cada
contrato ou convénio mantido com o
Municipio.

Paragrafo Unico. Se a despesa for
individualizada ou passivel de
individualizacdo, vinculada a uma unidade
especifica, ndo devera ser rateada, devendo
ser imputada integralmente a respectiva
unidade.

Art. 10 O valor do rateio relativo a cada
unidade devera ser apurado mensalmente
pelo regime contdbil de caixa, e seu
resultado encaminhado &  Secretaria
Municipal competente.

Paragrafo unico. O rateio devera:

I — estar necessariamente vinculado a
execucdo do objeto do contrato de gestdo ou
do convénio;

Il — incluir exclusivamente as despesas
relativas a  estruturas e  servigos
compartilhados;

Il — determinar as cotas-partes da entidade
contratada ou conveniada e de todas as
unidades beneficiadas pelo
compartilhamento, proporcionalmente a sua
participacéo.

Art. 11 A eventual aquisicdo de bens
permanentes para a sede das OrganizacGes
Sociais dependera de prévia autorizacdo do
Municipio, sendo permitida somente na
proporcao do contrato mantido e desde que
comprovada a pertinéncia do gasto.

81° Caso a Organizagdo Social adquira
equipamentos ou materiais permanentes
com recursos provenientes da parceria, tais
bens deverdo ser gravados com clausula de
inalienabilidade.

82° Todos os bens permanentes adquiridos
com recursos publicos durante a vigéncia da
parceria  deverdo  ser  devidamente
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patrimoniados e ao término da parceria,
esses bens deverdo ser devolvidos ao
Municipio de Santa Branca.

Art. 12 A conciliacdo bancéria entre todas as
contas destinatérias dos recursos do contrato
de gestdo ou ajuste é condicdo indispensavel
para a rastreabilidade da despesa e para a
verificagdo dos pagamentos realizados com
tais recursos.

CAPITULO IV

DA FISCALIZACAO E DAS
RESPONSABILIDADES DO ORGAO
GESTOR

Art. 13 Cabera ao 6rgdo gestor municipal
responsavel pela parceria:

| — analisar previamente os planos de
trabalho e ajustes, verificando o
cumprimento dos requisitos previstos neste
Decreto;

Il — fiscalizar a execucdo financeira da
parceria, especialmente quanto a correta
apropriacdo das despesas rateadas;

Il — exigir e manter arquivada a
documentacdo comprobatoria das despesas
administrativas rateadas.

Art. 14 Reconhecendo-se a
indispensabilidade da despesa para o alcance
do objetivo da parceria, sendo usual e
inerente a atividade da unidade publica
gerenciada, as despesas contraidas deverdo
ser comprovadas de acordo com os critérios
estabelecidos neste Decreto.

Art. 15 As despesas rateadas deverao referir-
se exclusivamente aos departamentos,
setores e servicos diretamente ligados a
atividades que beneficiem as unidades
publicas sob gestao.

Art. 16 Fica vedado o rateio das seguintes
despesas:

I — publicidade institucional da entidade
gerenciadora;

Il — viagens, transporte e diérias, salvo
guando diretamente relacionadas ao trabalho
no contrato de gestdo ou convénio e ndo
passiveis de individualizacdo;

Il — expedicéo, renovagdo ou manutencéo
de certificados da entidade gerenciadora,
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exceto aqueles que tragam beneficio direto a
execucgéo do contrato de gestdo ou convénio,
como certificados de qualidade, seguranca
do paciente ou isencdes tributéarias;

IV — locagdo, manutencdo, combustivel e
estacionamento de veiculos da entidade
gerenciadora ou de terceiros que nao estejam
vinculados a execuc¢do do contrato de gestao
ou conveénio;

V - consultoria para prospec¢do de
negocios;

VI — Locacgdo ou aquisicdo de mobiliario,
equipamentos e softwares ndo relacionados
a execucdo do contrato de gestdo ou
conveénio;

VIl — eventos que ndo estejam diretamente
relacionados com a execucao do contrato de
gestdo e/ou do convénio;

VIII — depreciacéo de bens imdveis, moveis
e equipamentos, bem como amortizagdes;
IX — Juros e multas fiscais e administrativas;
X — Condenacdes judiciais;

Xl — consultoria e emissdo de laudos e
pareceres técnicos, salvo se mais vantajoso
para o contrato de gestdo e/ou o convénio do
gue o pagamento individualizado;

X1l — treinamentos, cursos e bolsas de
estudos de funcionarios da entidade
gerenciadora ou de terceiros.

Paragrafo Unico. Despesas relacionadas com
honorérios e servigos juridicos, contabeis,
financeiros e  administrativos  serdo
reembolsadas, desde que a unidade
gerenciada ndo disponha de profissionais ou
contratos para a mesma finalidade.

Art. 17 A inobservancia deste Decreto,
assim como falta de suporte documental que
comprove a natureza da despesa e/ou a
aderéncia ao objeto da parceria originaria,
obrigara a entidade gerenciadora a restituir a
Secretaria Competente o valor da despesa
indevidamente rateada, com atualizacdo
monetaria a contar da data do evento, sem
prejuizo de eventual aplicacdo das
penalidades previstas em instrumento
contratual firmado entre as partes.
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Paragrafo unico. Para fins do disposto no
caput deste artigo a corre¢do monetaria sera
apurada com base no indice da caderneta de
poupanga.

Art. 18 Nao poderdo ser custeados com
recursos publicos do Municipio, em hipotese
alguma, as seguintes despesas:

| — N&o previstas no Plano de Trabalho;

Il - Quaisquer gastos com dinheiro vivo;

IIl — Taxas bancérias, multas e juros de
qualquer espécie, salvo se houver atraso nos
repasses;

IV — Consultorias administrativas gerais,
inespecificas e relacionadas as atividades
inerentes a pré-qualificacdo da pessoa
juridica.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 A auséncia de observancia ou
infracdo das disposi¢es deste Decreto
podera ensejar as penalidades previstas na
Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor nesta
data.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 12
de marco de 2026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
Prefeito Municipal

Lavrado e registrado na Secretaria
Municipal de Assuntos Juridicos da
Prefeitura Municipal de Santa Branca em 12
de marco de 2026 e publicado no Diario
Oficial do Municipio

CAMILA DE SIQUEIRA SANTANA
ALBUQUERQUE

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

Portarias

PORTARIA N° 468, DE 13 DE MARCO
DE 2.026.

“Dispde sobre designagao de gestor e fiscal
de contrato, e da outras providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN,
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
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BRANCA, usando das atribui¢bes que Ihe
sdo conferidas por Lei, na forma do Artigo
60, inciso XI, combinado com o Artigo 82,
inciso II, letra “c” da Lei Organica do
Municipio de Santa Branca;
CONSIDERANDO o0 disposto na Lei
Federal 14.133, Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos, de 01° de abril de
2021, e do Decreto n® 11.246, de 27 de
outubro de 2022, que Regulamenta o
disposto no § 3° do art. 8° da Lei n° 14.133,
de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as
regras para a atuacdo do agente de
contratagdo e da equipe de apoio, 0
funcionamento da comisséo de contratacdo e
a atuacdo dos gestores e fiscais de contratos,
no ambito da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional;
Considerando o Processo Administrativo n°
573/2026, cujo objeto é a contratacdo de
empresa especializada para prestacdo de
servicos de limpeza manual de estradas,
logradouros, pracas e em areas publicas, no
municipio de Santa Branca;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados publicos
abaixo para atuarem como Gestor e Fiscal do
Contrato:

Gestor do Contrato: Arthur Ribeiro Alvares
Pimenta, matricula 13252

Gestor do Suplente: Julia Castro Muniz do
Prado, matricula 13385

Fiscal do Contrato: Benedito Marcio
Marcelino, matricula 13288

Fiscal do Suplente: Antonio Carlos Rangel
Pinto, matricula 12281

Aurt. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag&o.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 13
de marco de 2.026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Santa Branca, em 13 de margo de 2.026 e
publicada no Diério Oficial do Municipio.
BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
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DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL

Secretaria Municipal de Assisténcia
Social

EXTRATO DO EDITAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2026
O Municipio de Santa Branca, por meio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
torna plblico que estardo abertas as
inscricbes para 0 Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo temporaria de
01 (um) Advogado para atuacdo no Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social — CREAS, bem como para formagéo
de cadastro reserva, conforme condigdes
estabelecidas no Edital.

As inscrigdes serdo realizadas no periodo de
14 de margo de 2026 a 22 de margo de 2026,
exclusivamente por meio eletronico, através
de formulario disponibilizado no site oficial
da Prefeitura Municipal de Santa Branca.

O processo seletivo sera realizado mediante
analise de curriculo e documentacédo
comprobatoria, conforme critérios
estabelecidos no edital.

O Edital completo encontra-se disponivel
para consulta no site oficial da Prefeitura
Municipal de Santa Branca:
www.santabranca.sp.gov.br, bem como na
sede da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Santa Branca/SP, 13 de marco de 2026.
PATRICIA APARECIDA PEREIRA
GALVAO DE FRANCA

Secretéaria Municipal de Assisténcia Social
ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
Prefeito Municipal
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Biénio 01 de janeiro de 2025 a 31 de Dezembro de 2026.
Jodo Batista de Almeida Junior
Ronilhon Richard dos Santos
Juan Jimenez Jurado Jinior

Presidente
1° Vice-Presidente
2° Vice-Presidente

Francisco de Assis Nunes da Silva 12 Secretario
Edson Luiz de Sousa Lemes 2° Secretario
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Licitacdo

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

Processo n °60/2026

A Cémara Municipal de Santa Branca - SP, em
conformidade com o art. 75, § 3°, da Lei Federal
n°® 14.133/2021, Nova Lei de Licitagcbes e
Contratos Administrativos e da Resolugédo n° 02,
de 02 de setembro de 2025, que regulamenta, no
ambito da Camara Municipal de Santa Branca, as
contratacOes diretas de que trata a Lei n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021, torna puablico a pretensdo
de realizar a contratacdo de empresa especializada
para remogdo e instalacdo de divisorias, incluindo
materiais, mdo de obra, equipamentos e demais
insumos necessarios, visando a adequacdo e
organizacdo de 02 (dois) ambientes do Edificio
“Ajudante Braga”, sede da Camara Municipal de
Santa Branca, conforme Projeto e Memorial
Descritivo. Os interessados podem apresentar
proposta de preco no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
oportunidade em que esta Camara Municipal
escolherd a mais vantajosa. As propostas serdo

recebidas pelo
contato@camarasantabranca.sp.gov.br
entregues mediante protocolo na

e-mail

ou

Camara

Municipal de Santa Branca, no enderego Praga
Ajudante Braga, n°108, Centro, Santa Branca —
SP. Termo de referéncia e modelo de proposta
poderdo ser atendidos através do e-mail:

contato@camarasantabranca.sp.gov.br.

Junte-se e publique-se no Diario Oficial do

Municipio de Santa Branca!
Santa Branca/SP, 11 de marc¢o de 2026.

JOAO BATISTA DE ALMEIDA JUNIOR

PRESIDENTE DA CAMARA
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