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Portarias

PORTARIA N°528, DE 04 DE MAIO DE
2.026.

“Dispde sobre a Rescisdo de
Contrato de Trabalho, e da
outras providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN,
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
BRANCA, usando das atribuicdes que lhe
sdo conferidas por Lei, na forma do Artigo
60, inciso XI, combinado com o Artigo 82,
inciso II, letra “c” da Lei Organica do
Municipio de Santa Branca;

RESOLVE:

Art. 1° - DISPENSAR a pedido, a partir 03
de maio de 2.026, o empregado publico,
Sr.(a) JULIANA CRISTINA LOPES DE
CANDIA, matricula 13869, contratada pelo
regime da C.L.T., para exercer a funcéo de
Auxiliar de Vida Escolar - CPD, referéncia
“FE-E”, lotado junto ao Setor de Educacdo
desta municipalidade.

Art. 2° - As despesas decorrentes da presente
Portaria correrdo pelas dota¢Bes proprias do
orgamento vigente.

Art. 3° - A Diretoria de Recursos Humanos
para as demais providéncias a integral
efetivacdo do presente ato.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
da sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 04
de maio de 2.026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Santa Branca, em 04 de maio de 2.026 e
publicada no Diério Oficial do Municipio.
BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL
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PORTARIA N° 529, DE 04 DE MAIO DE
2.026.

“Dispde sobre a Rescisdo de Contrato de
Trabalho, e d4 outras providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN,
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
BRANCA, usando das atribui¢bes que Ihe
sdo conferidas por Lei, na forma do Artigo
60, inciso XI, combinado com o Artigo 82,
inciso II, letra “c” da Lei Orgéanica do
Municipio de Santa Branca;

RESOLVE:

Art. 1° - DISPENSAR a pedido, a partir de
03 de maio de 2.026, o empregado publico,
a Sra. ELIANA APARECIDA DA SILVA
FARIA, matricula 13203, contratado pelo
regime da C.L.T., para exercer a funcdo de
Oficial de Escola, referéncia “SA-I”, lotado
junto a Secretaria de Educacdo desta
municipalidade.

Art. 2° - As despesas decorrentes da presente
Portaria correrdo pelas dotagdes préprias do
or¢amento vigente.

Art. 3° - A Diretoria de Recursos Humanos
para as demais providéncias a integral
efetivacdo do presente ato.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 04
de maio de 2.026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Santa Branca, em 04 de maio de 2.026 e
publicada no Diario Oficial do Municipio.
BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL

PORTARIA N°530, DE 04 DE MAIO DE
2.026.

“Dispde sobre admissdo no Quadro de
Pessoal Variavel — Q.P.V., desta Prefeitura
Municipal, e d4 outras providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN,
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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BRANCA, no uso das atribuicGes que lhe
séo conferidas pelos artigos 60, inciso V, na
forma do artigo 82, inciso II, alinea “c”, da
Lei Orgéanica do Municipio de Santa Branca,
Concurso Publico 01/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - CONTRATAR, a partir de 04 de
maio de 2.026, sob regime da Consolidagao
das Leis Trabalhistas:

AUXILIAR DE VIDA ESCOLAR
JULIANA CRISTINA LOPES DE
CANDIA

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes ao contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 04 de
maio de 2.026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de
Departamento  Pessoal da  Prefeitura
Municipal de Santa Branca, em 04 de maio
de 2.026 e publicada no Diario Oficial do
Municipio.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL

PORTARIA N°531, DE 04 DE MAIO DE
2.026.

“Dispoe sobre admissio no Quadro de
Pessoal Variavel — Q.P.V., desta Prefeitura
Municipal, e d4 outras providéncias”.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN,
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
BRANCA, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelos artigos 60, inciso V, na
forma do artigo 82, inciso II, alinea “c”, da
Lei Organica do Municipio de Santa Branca,
Concurso Publico 01/2022,

RESOLVE:

Art. 1° - CONTRATAR, a partir de 04 de
maio de 2.026, sob regime da Consolidacdo
das Leis Trabalhistas:

PROFESSOR EDUCACAQ BASICA |
ELIANA APARECIDA DA SILVA FARIA
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Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as
disposicGes ao contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 04 de
maio de 2.026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN
PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de
Departamento  Pessoal da Prefeitura
Municipal de Santa Branca, em 04 de maio
de 2.026 e publicada no Diario Oficial do
Municipio.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL

PORTARIA N°532, DE 04 DE MAIO DE
2026.

“Dispde sobre Contratagdo de Auxiliar de
Servigos Gerais por Prazo Determinado, e
da outras providéncias.”

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA
BRANCA, usando das atribuices que Ihe
sdo conferidas por Lei, na forma do Artigo
60, Inciso X1, combinado com o Artigo 82,
Inciso II, letra “a” da Lei Organica do
Municipio de Santa Branca, e a vista do
Concurso Publico n° 01/2022.

RESOLVE:

Art. 1° — CONTRATAR, por prazo
determinado, em conformidade com a Lei
Municipal N° 1.736 de 08 de  junho  de
2.021, no periodo de 04 de maio de 2.026 a
25 de outubro de 2.026.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS -
CPD

LEANDRO JOSE DE OLIVEIRA SOUZA
Art. 2°— As despesas decorrentes da presente
Portaria correrdo pelas dota¢des préprias do
or¢amento.

Art. 3° — Esta Portaria entrar4 em vigor na
data da sua publicac&o.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, em 04
de maio de 2.026.

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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PREFEITO MUNICIPAL

Lavrada e registrada na Diretoria de
Departamento  Pessoal da  Prefeitura
Municipal de Santa Branca, em 04 maio de
2.026 e publicada no Diario Oficial do
Municipio.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL

Diretoria de Recursos Humanos

COMUNICADO DRH

CONVOCACAO CONCURSO PUBLICO
N° 001/2022, EDITAL N° 001 (POR
PRAZO DETERMINADO)
CONSIDERANDO a necessidade de
contratagdo por tempo determinado para a
substituicdo de Auxiliar de Servicos Gerais,
devido afastamento temporario por motivos
legais;

CONSIDERANDO a possibilidade de as
prefeituras aproveitarem 0s resultados
obtidos em concursos para efetivos no
preenchimento de vagas temporarias,
conforme a jurisprudéncia de Colenda Corte
de Contas Estadual (TCE/SP
018780.989.17-4, 018097.989.16-4,
000678/002/08;

A Diretoria de Recursos Humanos
CONVOCA o candidato aprovado no
Concurso Publico 01/2.022, para
contratacao POR PRAZO
DETERMINADO;

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

28° THAINA APARECIDA CARDOSO
GREGORIO

29° MICHELLE RAMOS COELHO

30° GABRIEL HENRIQUE DE FARIA
CASSIANO SIQUEIRA

31° ELAINE BERNARDES DOS SANTOS
Apresentar-se a Prefeitura Municipal de
Santa Branca, localizada na RUA
PRUDENTE DE MORAES, n° 93
CENTRO, SANTA BRANCA, CEP 12380-
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000, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis
a contar da data de hoje, no horério de
expediente das 08h00 as 17h, munido (a) de
seus documentos originais/ copias carteira
de trabalho (péginas da foto, qualificagdo
civil e contrato de trabalho), RG, CPF, CNH,
PIS/ PASEP, titulo de eleitor, foto 3x4,
carteira de vacinacdo, certificado de
reservista, comprovante de residéncia,
certiddo de nascimento/ casamento,
comprovante de escolaridade, certiddo de
antecedentes  criminais, Certiddo de
Atestado de Antecedentes Criminais,
emitido pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado no qual tenha residido nos
altimos 2 (dois) anos; Certiddo Negativa do
Departamento de Policia Federal; Certiddes
de distribuicdo de feitos da Justi¢a Criminal
Estadual e Federal que, comprovem a
inexisténcia de antecedentes criminais,
expedidas pelos cartorios distribuidores de
feitos criminais da Comarca da cidade em
que tenha residido nos 5 (cinco) ultimos
anos; Certiddo da Justica Eleitoral, da
Unidade da Federacdo, em que tenha
residido nos altimos 5 (cinco) anos; Certiddo
emitida por Orgdos Publicos nos quais a
candidata tenha exercido cargo, emprego ou
funcdo publica, atestando que ndo responde
a processo administrativo disciplinar nem
sofreu penalidade; certiddo de nascimento
do (a) filho (a) menor de idade, cartdo de
vacinagéo do (a) filha (a) menor de 7 anos,
CPF do (a) filho (a) menor de idade, CPF dos
dependentes para fins de imposto de renda,
comprovante dos dados bancarios (agéncia e
conta) do Banco Santander.

O ndo comparecimento dentro do prazo,
caracterizard a sua desisténcia, implicando
na exclusdo e desclassificagdo em caréater
irrevogavel e irretratavel.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 04 de
maio de 2026.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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CONVOCACAO

PUBLICO N° 001/2022
Tendo em vista a aprovacdo ho
CONCURSO PUBLICO 001/2022, convoco
V. Sa. para apresentar-se a Prefeitura
Municipal de Santa Branca, localizada na
RUA PRUDENTE DE MORAES, n° 93
CENTRO, SANTA BRANCA, CEP 12380-
000, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data de hoje, no horério de
expediente das 08h00 as 17h, munido (a) de
seus documentos originais/ copias carteira
de trabalho (paginas da foto, qualificacdo
civil e contrato de trabalho), RG, CPF, CNH,
PIS/ PASEP, titulo de eleitor, foto 3x4,
carteira de vacinacdo, certificado de
reservista, comprovante de residéncia,
certiddo de nascimento/ casamento,
comprovante de escolaridade, certiddo de
antecedentes  criminais, Certiddo de
Atestado de Antecedentes Criminais,
emitido pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado no qual tenha residido nos
Gltimos 3 (trés) anos; Certiddo Negativa do
Departamento de Policia Federal; CertidGes
de distribuigdo de feitos da Justi¢a Criminal
Estadual e Federal que, comprovem a
inexisténcia de antecedentes criminais,
expedidas pelos cartdrios distribuidores de
feitos criminais da Comarca da cidade em
gue tenha residido nos 5 (cinco) dltimos
anos; CertidGes de distribuicdo de feitos da
Justica Criminal Estadual e Federal que,
comprovem a inexisténcia de antecedentes
criminais, expedidas pelos cartorios
distribuidores de feitos criminais da
Comarca da cidade em que tenha residido
nos 5 (cinco) ultimos anos; Certiddo da
Justica Eleitoral, da Unidade da Federacéo,
em que tenha residido nos ultimos 5 (cinco)
anos; Certiddo emitida por Orgéos Publicos
nos quais a candidata tenha exercido cargo,
emprego ou funcdo publica, atestando que
ndo responde a processo administrativo
disciplinar nem sofreu penalidade; certidao
de nascimento do (a) filho (a) menor de
idade, cartdo de vacinacdo do (a) filha (a)

CONCURSO
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menor de 7 anos, CPF do (a) filho (a) menor
de idade, CPF dos dependentes para fins de
imposto de renda, comprovante dos dados
bancérios (agéncia e conta) do Banco
Santander, para fins de comprovacdo dos
requisitos exigidos no Edital do Concurso
Publico 01/2022:

OFICIAL DE ESCOLA

25° ANDRESSA DOS SANTOS PAES

O ndo comparecimento dentro do prazo,
caracterizard a sua desisténcia, implicando
na exclusdo e desclassificagdo em caréater
irrevogavel e irretratavel.

Prefeitura Municipal de Santa Branca, 04 de
maio de 2026.

BRUNA CRISTINA DE PAULA SILVA
DIRETORA CHEFE DE DEPTO DE
PESSOAL
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192 Legislatura
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Legislativo
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Biénio 01 de janeiro de 2025 a 31 de Dezembro de 2026.
Jodo Batista de Almeida Junior
Ronilhon Richard dos Santos
Juan Jimenez Jurado Janior

Presidente
1° Vice-Presidente
2° Vice-Presidente

Francisco de Assis Nunes da Silva 12 Secretario
Edson Luiz de Sousa Lemes 2° Secretario
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Licitacao

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 116/2026. Processo n° 58/2026.
Contratante: Camara Municipal de Santa Branca.
Contratada: Portolli Arquitetura e Engenharia
Ltda - CNPJ n° 35.885.799/0001-25. Objeto:
Execucdo de aberturas nos ambientes
denominados “caixas de ventilagdo” (antigas
senzalas), para voltar a caracteristica original do
Edificio “Ajudante Braga”, sede da Céamara
Municipal de Santa Branca — SP, conforme
Memorial Descritivo. Prazo: 30 dias. Valor: R$
24.880,00. Modalidade: dispensa de licitacéo.

Data: 30 de abril de 2026.

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacdo digital ICP-Brasil, segundo a Lei n. 1.738/2021.
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